Programal/ Proyecto

Programa TACTICS. Mejorar la
respuesta y el seguimiento de las
victimas y perpertradores de violencia
machista por parte de la policia.

2023-2026

Estonia,
Francia,
Bélgica,
Alemania,
Grecia, Espafia
y Rumania

Alcance

Europa

Descripcion .

caso de violencia hacia la mujer en el ambito de la pareja o

eficazmente estos casos. Sin embargo, en muchas
jurisdicciones de Europa, multiples barreras, incluidas las
organizativas, sistémicas e individuales, impiden que los
organismos encargados de hacer cumplir la ley realicen las

Superar estas barreras mejorando el conocimiento y la
capacidad de la policia es el objetivo principal del “Proyecto
TACTICS”, Cofinanciado por la Unién Europea en la
Convocatoria CERV 2022.

Plan de trabajo (2023-2026): Durante los tres afios del plan de
trabajo, el equipo de TACTICS:

Realizara un andlisis de las practicas policiales actuales de
respuesta a la violencia machista en 7 regiones europeas:

Llevara a cabo actividades de capacitacion para apoyar la
cooperacion interinstitucional entre la policia, los servicios de
apoyo a las victimas y los programas para agresores.
Mejorara el material de formacion existente para incluir médulos
sobre el trabajo con grupos con necesidades especificas.
Desarrollara y compartira herramientas digitales y de
recopilacion de datos eficaces para la mejora continua de la
accioén coordinada.

Emprendera cambios estructurales y formalizara la cooperacién
entre la policia y otros proveedores de servicios mediante el
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expareja, desempeifia un papel fundamental a la hora de abordar

derivaciones necesarias y faciliten la presentacion de informes.

Estonia, Francia, Bélgica, Alemania, Grecia, Espafia y Rumania.

Objetivos

El equipo TACTICS elaborara los siguientes materiales para
ayudar a las partes interesadas europeas a dar una respuesta
coordinada a la violencia machista:

Informes regionales sobre el sistema existente de respuesta a la

violencia machista

Manual de formacion para la policia y personal de primera linea

Herramientas digitales para la policia basadas en materiales de

formacion de cooperacion entre agencias

7 Hojas de ruta regionales para mejorar el sistema de respuesta

a la violencia machista
Recomendaciones politicas para las personas responsables de
la toma de decisiones a nivel nacional y de la UE

Directrices de réplica que identifiquen cémo otras comunidades

pueden llevar a cabo iniciativas similares

https://malostratos.org/violencia-de-
genero/programas-internacionales-sobre-
violencia/programas-internacionales-en-europa/

Proyecto Daphne “RESPONSE
—Respuesta Multiagencial para la
Deteccion de la Violencia de Género
en Servicios de Salud Materna”

PROGRAMA NOW.- FORMACION

2017-2018

Espania,
Rumania,
Francia,
Alemania y
Austria

Europa

El Proyecto Response es un proyecto financiado por la Union
Europea y que tiene lugar en cinco paises Europeos (Austria,
Alemania, Francia, Rumania -coordinador del proyecto- y
Espafia) con el fin de aumentar la deteccion de la VG en
servicios de salud para la mujer mediante la formacion de los
equipos sanitarios, consiguiendo un incremento de las
derivaciones a los servicios especializados en VG y de la
realizacién de mas planes individualizados de seguridad. Las
actividades formativas se implementan en los cinco paises con
el apoyo de formadores en VG, investigadores y expertos en
politica de la Universidad de Bristol e Intervenciones IRISi
(Reino Unido) para la evaluacion del proyecto y desarrollo de la

formacion, respectivamente.

El objetivo principal del programa RESPONSE es proporcionar
formacion en cinco paises europeos (Espafia, Rumania,
Francia, Alemania y Austria) para aumentar la habilidad y

capacidad de los profesionales sanitarios para detectar los
casos de violencia de género en el embarazo y derivar a las
pacientes a los recursos correspondientes.

https://malostratos.org/wp-
content/uploads/2018/03/04_manual_response-
spanish_web.pdf

PRELIMINAR Y ORIENTACION
LABORAL PARA MUJERES EN EL

AMBITO RURAL

Europa

Programa dirigido a la participacién asociativa, politica y laboral
de las mujeres en el mundo rural de la provincia de Almeria.




Programal/ Proyecto

Programa Stop

Pais

Alcance

Europa

Descripcion

STOP es un proyecto financiado por el programa de
cooperacion Erasmus+ de la Comisién Europea en materia de
educacion y formacion profesional. Su objetivo es formar y
concienciar a profesionales y educadores sociales para combatir
y proteger a los nifios de la explotacion sexual en la prostitucion.

Objetivos
Los objetivos del programa Stop son estimular, apoyar y reforzar
las redes y la cooperacion practica entre el personal
responsable de la accion contra la trata de mujeres y nifias y la
explotacion sexual infantil en los estados miembros, y mejorar y
adaptar su formacion y cualificaciones. El programa esta
destinado a jueces, fiscales, servicios de policia, funcionariado
publico y servicios publicos responsables en materia de
inmigracion y control fronterizo, derecho social, derecho fiscal,
trata y explotacién sexual, asistencia a las victimas y tratamiento
de autores. El programa esta también abierto a las ONG'’s
implicadas desde 1996 en un 25% de los proyectos,
aproximadamente.

Ademas del apoyo a las acciones para una mejor aplicacion de
la ley y la cooperacion judicial en los ambitos considerados, se
ha dado una especial importancia al desarrollo de la cooperacion
y de los métodos de asistencia a las victimas y de prevencion
del trafico y la explotacion sexual de la infancia. En 2001 se
aprobo el programa Stop Il, que contintia con la asistencia
prestada.

También se han apoyado varios proyectos en el marco del
programa STOP, que persiguen la creacién de asociaciones y
de una red europea y que han mostrado una gran utilidad, sobre
todo en el campo de la prevencién, a saber: estudios relativos a
una mejor comprension de las causas del fenémeno, el
seguimiento de las tendencias y el desarrollo de la investigacion,
la formacioén y el intercambio de las mejores practicas hasta la
puesta en marcha de campanias de informacion.

Fuente

http://bbpp.observatorioviolencia.org/programas-

europeos/

Urban

2000-2006

Europa

Constituyd la iniciativa comunitaria del Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (FEDER) en favor del desarrollo sostenible
de las ciudades y barrios en crisis de la Unién Europea durante

el periodo 2000-2006.

Urban esta enfocado, de manera especifica, a promover la
elaboracién y puesta en practica de modelos de desarrollo
innovadores que favorezcan la regeneracién econémica y social
de las zonas urbanas en crisis. El programa pretende intensificar
el intercambio de informacion y de experiencias referentes al
desarrollo urbano sostenible en la Unién Europea. Desde este
programa, aun cuando su objetivo directo no fuera la violencia
de género, se trabajaron proyectos que sacaron a la luz 'y
expusieron la situacién de las ciudades y la violencia contra las
mujeres.




Objetivos

Programal/ Proyecto Alcance
D D ap
Comision a la creciente preocupacion suscitada por la violencia
ejercida hacia los y las menores, adolescentes y mujeres en
Europa. En aquella época, las noticias acerca de abusos de la
infancia y adolescencia y la preocupacion por la falta de Sus objetivos generales son:
respuestas coherentes al fenémeno indujeron a la accion a
gobiernos, organizaciones no gubernamentales, agencias Contribuir a garantizar un elevado nivel de proteccion de la salud
gubernamentales, medios de comunicacién y al publico en fisica y psiquica, protegiendo a menores, adolescentes y
general. mujeres de la violencia (incluida la que se ejerce en forma de
explotacién o abuso sexual), previniéndola y prestando apoyo a
sus victimas con el fin de evitar futuras exposiciones a la misma.

El cometido de la Iniciativa Daphne era amplio: contando con un
https://eur-lex.europa.eu/ES/legal-

presupuesto por entonces, de 3 millones de Ecus, para facilitar
Ayudar y favorecer a las ONG'’s y otras organizaciones activas - -
content/summary/action-to-combat-violence-

la accion multisectorial y combatir la violencia sobre nifias,
en este terreno. Con ello el programa contribuira al bienestar - -
against-children-young-persons-and-women-the-

adolescentes y mujeres. La violencia se entendia en su sentido
mas amplio: desde los abusos sexuales a la violencia social.
Daphne 2000 Europa o . ) e daphne-
doméstica, desde la explotacion comercial a la intimidacion
o ) o f . . - . programme.html?fromSummary=13#:~:text=Este
escolar, desde el trafico de mujeres y nifias a la violencia Sus objetivos especificos son: establecer acciones o o o o
o . . ; . e %20programa%?20representa%20el%20esbozo,lo
basada en la discriminacién contra personas con minusvalias, transfronterizas destinadas a crear redes multidisciplinarias y o o o o "
R . ) } - e s%20adolescentes %20y %20las%20mujeres.
minorias, inmigrantes u otros grupos vulnerables. asegurar el intercambio de informacion, Buenas Practicas y
cooperacion a escala comunitaria, sobre la prevencion de la
Durante los primeros afios, las acciones financiadas también violencia y el apoyo y proteccién de menores, adolescentes y
eran de gran alcance, pero se centraban particularmente en mujeres.
areas donde se habian detectado lagunas graves y se
Desde su creacion en enero de 2000 y debido a su gran

presentaban como paso previo para avanzar en las acciones
directas: investigacion y recogida de datos, intercambio de repercusion, el Parlamento europeo ha aprobado en mayo de
formacion e informacién y acciones innovadoras experimentadas 2007 la tercera fase, Daphne Ill (2007-2013).
en proyectos piloto, todo ello realizado en el contexto de redes
operativas en todo el territorio europeo y en todos los sectores
de especializacién, con vistas a construir plataformas de

S A D o | o

La Campafia Europea contra la Violencia Doméstica ha sido una
iniciativa lanzada por la UE para poner freno a este fenémeno y
extraerlo del cerrado entorno familiar para sacarlo a la luz. La
Campafia ha sido concebida para apoyar y complementar las
Europa - A s
actuaciones de alcance estatal en esa linea. La Comision
Europea, en colaboracion con varias ONGs, ha seguido
auspiciando ademas una serie de iniciativas sobre el tema que
pretenden contribuir a generar un cambio de actitudes.

http://bbpp.observatorioviolencia.org/programas-

europeos/

Campafia Europea contra la Violencia
Doméstica




Programal/ Proyecto

EUROSOCIAL+

2020

América Latina

Alcance

Europa

igualdad de género en Expertise France de EUROSOCIAL+,

uno de los proyectos que financia la UE en América Latina y que

bajo la coordinacién de la FIIAPP cuenta con la gestion de la
IILA, Expertise France y la propia FIIAPP.

«El area de género es una innovacién en EUROSOCIAL+,
organizamos el trabajo en torno a tres areas: la autonomia
fisica, politica y econédmica» explica Suremain. La autonomia
fisica aborda la lucha contra las violencias de género ya que
detras de las denuncias, se requieren respuestas institucionales
apropiadas. Por ello, EUROSOCIAL+ impulsa herramientas que
permitan desarrollar mecanismos efectivos de proteccion. El
area de género también impulsa cambios en las masculinidades.
Segun Sureiman, «se trata de generar replanteamientos
colectivos de género especificamente en torno a la masculinidad
como politica para abordar algunos fenémenos relacionados con
la violencia y las desigualdades». La autonomia politica aborda
la problematica de las mujeres para acceder a determinados
cargos. «Nos hemos dado cuenta de que muchas veces se
impide a las mujeres, no solo acceder a los cargos, sino una vez
acceden, desarrollar su trabajo», comenta Sureiman. Por ultimo,
la autonomia econémica promueve politicas para disminuir la
feminizacién de la pobreza. En este sentido, se promueven
reformas para mejorar la inclusion laboral y evitar la
discriminacion, y se buscan resultados en la diferencia salarial,
tipo de empleo, trabajo de tiempo parcial, tasas de desempleo, e
informalidad.

A B Al A s R e L

Objetivos

EUROsociAL es un programa de cooperacion entre América
Latina y la Uniéon Europea, que busca contribuir a la mejora de la
cohesion social en los paises latinoamericanos, asi como al
fortalecimiento institucional, mediante el apoyo a sus procesos
de disefio, reforma e implementacién de politicas publicas.

Actualmente, EUROsociAL se encuentra en su tercera fase de
ejecucion. Esta etapa, liderada por la FIIAPP, prevé 5 afios de
ejercicio y un volumen de ejecucion de 32 millones de Euros.

El programa estructura su marco de actuacion en 3 areas:
género, gobernanza y politicas sociales, promoviendo la
inclusion de la perspectiva de género como un elemento central
y transversal del Programa.

https://www.fiap.gob.es/blog_fiiapp/la-perspectiva-

de-genero-en-la-cooperacion-internacional/ /
https://www.fiap.gob.es/proyectos_fiiapp/eurosoci
al-programa-para-la-cohesion-social-en-america-
latina/




Programal Proyecto

EUROCLIMA+

Pais

América Latina

Alcance

Europa

Descripcion

EUROCLIMA+ es un programa financiado por la Unién Europea
que facilita el didlogo regional y da apoyo a las instituciones para
lograr la adaptacién al cambio climatico y desarrollar politicas de
mitigacion en América Latina. Desde EUROCLIMA+, son
conscientes de que el cambio climatico tiene implicaciones
especificas de género, por lo que la igualdad es un compromiso
para el programa.

EUROCLIMA+ impulsa la perspectiva de género a través de
acciones como la recopilacion y el uso de informacién
desglosada por género y establecimiento de indicadores
sensibles al género o la creacion de métodos de participacion y
consulta de las mujeres, asi como el seguimiento, evaluacién y
rendiciéon de cuentas desde una perspectiva de género. Para
ello, EUROCLIMA+ aborda el género en el marco légico e
indicadores del programa, asi como en los diferentes
componentes tematicos, de forma que se aproveche al maximo
la estructura y el mandato de EUROCLIMA+.

Objetivos
Se trata de la tercera fase del programa regional en América
Latina sobre cambio climatico, Euroclima.

Es un programa financiado por la Unién Europea y cofinanciado
por el Gobierno Federal de Alemania a través del Ministerio
Federal de Cooperacion Econémica y Desarrollo (BMZ), asi

como por los gobiernos de Francia y Espafia a través del

Ministerio de Asuntos Exteriores, Unién Europea y Cooperacion.

El programa tiene como misién reducir el impacto del cambio
climatico y sus efectos en 33 paises de América Latina y el
Caribe, promoviendo la mitigacién, la adaptacion, la resiliencia,
la inversién climatica y la biodiversidad. Para esto se
implementa segun el “Espiritu del Team Europe” bajo el trabajo
sinérgico de ocho agencias: Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo (AECID), Grupo AFD: Agencia
Francesa de Desarrollo (AFD)/ Expertise France (EF), Comision
Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), Fundacion
Internacional y para Iberoamérica de Administracion y Politicas
Publicas (FIIAPP), Deutsche Gesellschaft fur Internationale
Zusammenarbeit (G1Z) GmbH, el Programa de la ONU para el
Medio Ambiente (PNUMA) y el Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD).

El objetivo del programa es facilitar el didlogo sobre politicas
regionales y también proporcionar apoyo técnico y financiero
para el desarrollo y la aplicacion de medidas de adaptacion al
cambio climatico y politicas de mitigacion en la regién
latinoamericana.

Fuente

https://www fiap.gob.es/proyectos _fiiapp/euroclim

al




Programal/ Proyecto

GAR SI SAHEL

Africa Oriental y
Occidental
(Mauritania,

Burkina Faso,
Mali, Niger,
Senegal, Chad)

Alcance

Europa

qrece o
conflicto es plantear estrategias
de desarrollo. En la regién del Sahel, atravesada por el
terrorismo, las mujeres sufren los efectos concretos de una
violencia especifica contra ellas. Si en Estados de paz las
mujeres ven sus derechos limitados de manera sistematica, las
dificultades aumentan en situaciones de guerra». Son las
palabras de Beatriz Moreno de la Vara, técnica de apoyo del
proyecto GAR S| SAHEL.

El Sahel es una zona geografica con una gran inestabilidad
politica, lo que provoca problemas en torno a la migracién
irregular y la presencia de grupos terroristas. Por ello, frente a
esta realidad, la seguridad y el desarrollo son la piedra angular
de la estrategia de la Unién Europea para la region del Sahel.

Desde el proyecto GARSI SAHEL, se plantea la necesidad de
contar con un enfoque de género no sélo para la proteccién
especifica de las mujeres en situaciones de conflicto, sino
también en una apuesta por el empoderamiento femenino en el
campo de las fuerzas de seguridad.

Una de las propuestas llevadas a cabo en el marco del proyecto
son las formaciones en género y Derechos Humanos a las
unidades creadas, como la desarrollada en Senegal. Estos

cursos también han sido impulsados en Mali y Niger en
colaboracién con otros actores relevantes de la zona, como
EUCAP Sahel y la Organizacion Internacional de las
Migraciones, creando sinergias alrededor del quinto Objetivo de

[ T N I T v

Objetivos

El binomio seguridad y desarrollo se ha convertido en un
elemento clave en la estrategia de la Unién Europea para la
region del Sahel. Por este motivo, el Ministerio de Interior de

Espania, a través de la Guardia Civil, ha propuesto llevar a cabo
este proyecto. Para ello la Comisiéon Europea, ha delegado en la
FIIAPP su gestién.

El Sahel es una zona geografica con una gran inestabilidad
politica. Esto provoca problemas en torno a la migracién
irregular y que haya presencia de grupos terroristas. Ademas, de
existencia de organizaciones criminales y de trafico ilegal.

El objetivo general del proyecto de Cooperacién Delegada, es
contribuir a la seguridad de la poblacion y a la estabilizaciéon
tanto de los paises implicados, como de los territorios
regionales, incluyendo las zonas mas aisladas y transfronterizas.

Expertos espafioles junto a expertos franceses, italianos y
portugueses trabajaran con sus homélogos de la regién para
mejorar la seguridad interior en esos paises, reforzando las
capacidades de sus fuerzas de seguridad y mejorando la
cooperacion transfronteriza.

https://www.fiap.gob.es/proyectos_fiiapp/gar-si-
sahel-grupos-de-intervencion-rapida-de-vigilancia-
en-el-sahel/

Sello de igualdad de género en
instituciones publicas

Mas de 10 afios

Internacional

ONU Muijeres

El Sello de Igualdad de Género es una iniciativa global que
celebra a las instituciones publicas y a los gobiernos
comprometidos con ser mas inclusivos y que trabajan para crear
sociedades donde mujeres y hombres tengan las mismas
oportunidades. Esto implica abordar las cuestiones de género en
todos los aspectos de su trabajo, asi como ofrecer politicas
publicas y servicios para toda la ciudadania.

A medida que las instituciones publicas se embarcan en un viaje
hacia la excelencia en la igualdad de género, el Sello de
Igualdad de Género mide su progreso mediante estandares
internacionales. Mientras, las instituciones reciben apoyo en
cada paso del camino con herramientas innovadoras y
orientacion personalizada. Trabajamos con instituciones publicas
nacionales, regionales y locales, y en varios idiomas.

Una vez finalizado el programa, la institucion participante recibe

un reconocimiento internacional en igualdad de género, el Sello

de Oro, Plata o Bronce, que demuestra sus logros. El Sello es

ademas un reconocimiento al dinamismo y la innovacion a favor
de la igualdad.

Se centra en 5 dimensiones para avanzar en la igualdad de
género: *Planificacién y gestion para la igualdad de género /
*Arquitectura y capacidades para la igualdad de género /
*Entornos laborales para la igualdad de género / *Participacion,
alianzas y rendicion de cuentas / *Resultados e impactos de las
politicas publicas

https://www.gendersealpublicinstitutions.org/es/ab

out-undp-4/#undp-ges / Este proyecto se presentd
en Bogota bajo la alcaldia de Claudia Lopez y

conto con el apoyo de ONU Muijeres, generando
la premiacion de instituciones pubicas y privadas
que avanzaron en la igualdad de género.
https://www.sdmujer.gov.co/noticias/sello-de-
igualdad-de-genero-premio-a-las-entidades-
publicas-y-privadas




Programal/ Proyecto

Alcance

Atenea

ONU Mujeres, el

Programa de las
Naciones Unidas
para el Desarrollo
(PNUD), el Instituto
Internacional para
la Democracia y la
Asistencia Electoral
(IDEA Internacional)

Descripcion

Atenea es una iniciativa conjunta de la Entidad de las Naciones
Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las
Mujeres (ONU Muijeres), el Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD) y el Instituto Internacional para la
Democracia y la Asistencia Electoral (IDEA Internacional), que
busca fortalecer el acceso paritario, condiciones igualitarias y
garantias para el pleno y efectivo ejercicio de los derechos
politicos de las mujeres en América Latina. Maneja 5
argumentos en favor de la democracia paritaria: *Justicia
democratica / *Calidad y representatividad democratica /
*lgualdad sustantiva / *Transformador de de la cultura social y
politica / *Recuperacion de las crisis

Objetivos

¢, Coémo nace la iniciativa Atenea? En la mitologia griega, Atenea
fue la diosa de la sabiduria, la estrategia y la justicia,
considerada la deidad protectora de la ciudad de Atenas. En
1992 se aprobo la Declaracion de Atenas por parte de ministras
y exministras europeas que hicieron un llamado para la adopcién
de una democracia paritaria en el mundo.

Bajo la inspiracién de este hecho histérico, la iniciativa Atenea
de ONU Mujeres, PNUD e IDEA Internacional nace en 2011 y se
formaliza en 2013 con el objetivo de acompafiar a los Estados
latinoamericanos en el avance y la consolidacion de
democracias paritarias, concepto incorporado en multiples
consensos politicos regionales, asi como en la Norma Marco
para Consolidar la Democracia Paritaria aprobada por el
Parlamento Latinoamericano y Caribefio en 2015.

El concepto de democracia paritaria en América Latina apunta a
instalar la igualdad sustantiva y la paridad como ejes
vertebradores de la gobernanza democratica. La democracia
paritaria trasciende la mera paridad electoral y apunta a la
consolidacién de un Estado inclusivo y con accién para la
igualdad, asi como una institucionalidad con representacién
paritaria en todos los poderes del Estado y a todos los niveles
de gobierno, incluyendo los cargos electivos, de designacién y
de eleccién popular.

La iniciativa Atenea ofrece —desde 2020- cursos
virtuales dirigidos a mujeres activas en politica,
autoridades y personas funcionarias publicas en
los distintos niveles del Estado y representantes
de organizaciones feministas y de mujeres, con
interés en fortalecer sus capacidades para el
pleno ejercicio de los derechos politicos de las
mujeres y la gestion publica con perspectiva de
género y derechos humanos.

Ante los nuevos desafios provocados por la
pandemia COVID-19 y sus impactos diferenciados
en mujeres y nifias, en un contexto donde los
espacios presenciales de reunién y formacién se
vieron restringidos, Atenea disefé y lanzé una
Plataforma Virtual de Formacioén Politica en
colaboracién con FLACSO Argentina, potenciando

asi los espacios de intercambio, didlogo y
fortalecimiento de capacidades.
https://ateneaesparidad.com/formacion/ /
https://www.oas.org/ext/es/derechos-
humanos/repositorio-iniciativas-liderazgo-
mujeres/iniciativas/detalles/proyecto-atenea

Proyecto: Desarrollo de capacidades
estatales para prevenir y responder a
la Violencia contra las Mujeres y las
Nifias

2018-2020

Argentina, Peru
y Ecuador

En alianza con el
Programa de las
Naciones Unidas
para el Desarrollo
(PNUD) y CAF-
Banco de
Desarrollo de
América Latina

El proyecto "Desarrollo de capacidades estatales para prevenir y
responder a la violencia contra las mujeres y las nifias
(Argentina, Ecuador y Perud)" se inici6 en enero de 2018 y se
extiende hasta diciembre de 2020. El mismo esta enmarcado en
una alianza estratégica entre el Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD) y CAF—banco de desarrollo
de América Latina dirigido a mejorar la respuesta de los Estados
frente a la violencia contra las mujeres y las nifas (VCMN), en
los ejes de prevencion, atencién y reparacion, considerando los
casos de Argentina, Ecuador y Peru, ademas de un componente
regional que se propone desarrollar bienes publicos escalables a
la region.

Para cumplir con este objetivo, la iniciativa ha logrado los
siguientes resultados:

« Desarrollo de un "Marco de Abordaje Integral para la
Prevencion, Atencion y Reparacién de la Violencia contra las
Mujeres y las Nifias (VCMN).";

* Desarrollo de una “Metodologia de Costeo de Politicas
Publicas para el Abordaje Integral en los Ejes de Prevencion,
Atencion y Reparacion de la Violencia contra las Mujeres y
Ninas”;

« Fortalecimiento de las capacidades de los gobiernos de
Argentina, Ecuador y Peru a través de la elaboracion de
productos de conocimiento que contribuyen al disefio de

politicas o programas integrales para el combate de la VCMN.

https://express.adobe.com/page/UclFkeNa9ceQb/
/ https://oig.cepal.org/sites/default/files/2020_-
documento_de_politica_sobre_desarrollo_de_ca
pacidades_institucionales_para_el_abordaje_de |
a_violencia_contra_las_mujeres_y_las_ninas_en
america_latina.pdf




Programal/ Proyecto

SELLO DE IGUALDAD DE GENERO
PARA EL SECTOR PRIVADO

Pais

Internacional

Alcance

En alianza con el
Programa de las
Naciones Unidas
para el Desarrollo
(PNUD)

Descripcion

El Sello de Igualdad de Género para el Sector Privado es un

programa innovador que busca que el sector empresarial
alcance estandares de excelencia hacia la igualdad de género y
el empoderamiento de las mujeres.

El Sello es una herramienta para avanzar el desarrollo

sostenible — en particular los ODS 5, 8, 10 y 17 — reduciendo las

brechas de género y promoviendo la igualdad de género y la

competitividad en el sector empresarial hacia un crecimiento
justo, inclusivo y sostenible.

El programa ha creado alianzas dinamicas entre el sector
privado, publico, sindicatos y organizaciones de la sociedad civil
y el PNUD, contribuyendo al desarrollo de politica publica; y
promoviendo el didlogo constructivo intersectorial e invitando a
que las empresas pasen del compromiso a la accién con
evidencia dura y concreta de sus esfuerzos para romper las
desigualdades de género en el lugar de trabajo.

Objetivos

Fuente

https://www.gendersealprivatesector.org/es/progra

ma-del-sello-de-igualdad-de-
genero/#:~:text=E|%20Sello%20de%20lgualdad%
20de%20G%C3%A9nero%20para%20Empresas,
empoderamiento%20de%20las%20mujeres%20e
n%20el%20mundo%20empresarial.

DELGEN (Desarrollo Econémico
Local y Género)

2016

América Latina
y el Caribe

Programa de las

Naciones Unidas

para el Desarrollo
(PNUD)

Con este proposito, el PNUD lanza en 2016 la Iniciativa
DELGEN - Desarrollo Econdémico Local y Género — para la
region de América Latina y el Caribe con un consorcio de 6

organizaciones regionales y globales con el objetivo de

promover una ampliacién del modelo de Desarrollo Econémico
Local para que se incorpore de forma mas sostenible y efectiva

la perspectiva de género en el disefio, implementacion y

evaluacion de los planes y politicas territoriales y finalmente
contribuir a una mayor igualdad de género y empoderamiento
econdmico de las mujeres en los territorios de la region.

La propuesta del consorcio DELGEN contempla por lo tanto un
enfoque inclusivo de DEL que incorpore la igualdad de género y
de autonomia de las mujeres, asi como el de interculturalidad y
la consideracion del ciclo de vida como herramientas analiticas,
de politica y de planificacion clave que nutran y transformen la
visién de lo que es el Desarrollo econémico local para que este
mismo sirva como catalizador para la igualdad y un desarrollo
humano sostenible.

En concreto con la Iniciativa DELGEN se quiere:

*Posicionar y visibilizar el tema de la igualdad sustantiva de las
mujeres en las agendas nacionales, subnacionales y locales.
*Reconocer el enfoque de género como eje central del desarrollo
y prosperidad de los territorios.

*Reconocer y promover el emprendimiento de las mujeres para
propiciar su liderazgo en la concertacion de politicas publicas, el

bienestar social y en la gobernanza multinivel del desarrollo
local.

*Promover cambios estructurales y socioeconémicos necesarios

para que las mujeres puedan participar en igualdad de derechos

y condiciones a las economias locales.

https://delgen.kinsta.cloud/ /
https://www.local2030.org/library/644/Desarrollo-
Econmico-Local-y-Gnero-Una-Agenda-Para-un-

Desarrollo-Local-ms-lgualitario-e-Inclusivo-Donde-
Nadie-se-Quede-Atrs.pdf




Programal/ Proyecto

Mapas de cuidados (Estrategia de
goerreferenciacion del Programa de
las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD). Experiencia de
Pera y México

Pais

Alcance

Descripcion
Algunos desafios:

La calidad de la informacién para elaborar los mapeos. *La
dificultad en la obtencion de bases de datos y cémo articularlas.
La informacién sobre la provision de servicios presenta un doble
desafio: como poder captar informacién sobre provision privada

y comunitaria y, por otro lado, cémo se articula la provision

privada, comunitaria y publica.

Establecer qué institucién se encarga de liderar el sistema

nacional de cuidados.
Algunas recomendaciones:

La Oficina Nacional de Estadisticas es un aliado clave para el
procesamiento de datos y los Ministerios como Planificacion o
Economia también son aliados clave.

En el nivel subnacional a menudo se tiene mas capacidad, se va
mas rapido. Los paises que tienen buenos datos no deberian
detenerse buscando la perfeccion.

Existen distintas apps comunitarias. El mapa no es el territorio.
En Buenos Aires, desde PNUD se trabaj6 con un grupo de
mujeres y se estudié como era un dia en su vida. Fue un trabajo
colaborativo que se realiz6 también con los hombres. Se puede
compartir esa experiencia. Es importante avanzar en la
discusion sobre las plataformas virtuales.

Es preciso reconocer que la pandemia ha complejizado la
situacion y reforzado dificultades existentes como la obtencién
de datos.

Es fundamental seguir trabajando lo urbano y lo rural y aplicar el
principio de interseccionalidad como algo central.

Objetivos

Fuente

https://new.express.adobe.com/webpage/pjPLeov
WIi2EQD?




